
 

FICHE DE POSTE 
 

AGENT SOCIAL 
 

Placée sous la responsabilité de la directrice du multi-accueil, l’agent social petite enfance travaille en 
collaboration avec l’éducatrice de jeunes enfants, l’auxiliaire de puériculture et les agents d’entretien. 
 

Elle est placée sous l’autorité hiérarchique de la directrice et de son adjointe, de la directrice générale des 
services et du Président du Syndicat.  
 

Dans le respect de la discrétion professionnelle elle est chargée d’assurer l’encadrement et la sécurité des 
enfants accueillis, 
 

Elle organise et anime les activités adaptées au développement des enfants et participe ainsi à la mise en œuvre 
du projet d’établissement 
 

Elle participe aux tâches de l’établissement (entretien, préparation des repas…); 

 

Accueil 
- Accueillir les enfants 

- Accueillir les parents 
 

Education - animation 
- Participer à l’élaboration et au respect du projet pédagogique 
- Prendre en charge un groupe d’enfants sous la responsabilité de l’auxiliaire de puériculture ou de 
l’EJE 
- Organiser et animer des jeux, des ateliers d’éveil et d’expression  
- Assurer le bien-être de l’enfant en fonction de ses besoins 
- Réaliser les soins courants d’hygiène des enfants 
- Aider les enfants dans l’acquisition progressives des règles et comportements autonomes 
(vestimentaire, alimentaire, moteur…) 
- Donner les repas aux enfants 
 

Organisation - fonctionnement 
- Assurer une surveillance constante afin de garantir la sécurité des enfants, de prévenir les accidents 
et gérer les conflits 
- Accompagner l’enfant au moment du sommeil 
- Participer à l’aménagement des espaces 
- Participer aux réunions d’équipe 
- Accueillir et encadrer des stagiaires CAP Petite Enfance 
- Rendre compte de façon écrite et orale 
- Respecter les consignes d’hygiène et de sécurité 
- Respecter les consignes données par la hiérarchie 
 

Entretien 
- Planifier et effectuer l’entretien et la désinfection des jeux / jouets et du petit matériel 
- Entretenir les locaux et le linge en fonction des besoins et en l’absence de l’agent d’entretien 
 

 


